ROMANIA
JUDETUL SIBIU
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI
VALEA VIILOR

HOTARAREA nr. 28/2017
privind aprobarea salariilor de baza aferente functiilor din cadrul familiei
ocupationale ” Administratie” , utilizate in cadrul aparatului de specialitate al
Primarului comunei Valea Viilor

Consiliul Local al comunei Valea Viilor , intrunit in sedintad ordinara n data de
27 iulie 2017;

Avand in vedere :

- expunerea de motive inregistrata la Primaria Comunei Valea Viilor sub

nr. 1078/21.07.2017 ;

- procesul verbal de consultare nregistrat la Primaria Comunei Valea Viilor
sub nr.1073 /21.07.2017 incheiat intre conducerea institutiei pe de o parte si
salariatii Primariei Comunei Valea Viilor, pe de alta parte prin care s-a realizat
consultarea

prevazuta la art.11 alin .1 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice;

raportul inregistrat la Primaria Comunei Valea Viilor sub nr.1077 /17.07.2017,
prin care propune consiliului local stabilirea, in conformitate cu prevederile Legii
nr.153/2017, a salarilor de bazd pentru functionarii publici sipersonalul
contractual din cadrul Primariei Comunei Valea Viilor, incepand cu data de1 iulie
2017,

Tindnd cont de prevederile Legii nr.273/2006 privind finantele publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

in conformitate cu dispozitiile art. 1, art. 2 alin.1 lit. "a", art. 3 alin. (1) si (4), art.
- 6, art. 8, art. 10, art. 11 alin. (1), alin. (2) si alin. (4), art. 12 alin. (1), art. 14 alin. (1),
art. 15, art. 16, art. 25, art. 38, art. 40 si art. 43 din Legea nr. 1563/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice,

In temeiul prevederilor art. 36 alin.2 lit. a si alin.9, art. 45 alin. (2) lit. "a", art. 115
alin. (1) lit. "b" din Legea administratiei publice locala nr. 215/2001 republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. (1) Tncepand cu data de 1 iulie 2017, se aproba salariile de baza
aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale ” Administratie” , utilizate in
cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Valea Viilor,
care se aplica in conformitate cu prevederile Legii nr.153/2017, cu
respectarea obligatiei de incadrare in prevederile bugetare anuale, potrivit
Anexei nr.1, care face parte integranta din prezenta hotarare.

(2)_Salariile de baza pentru functiile prevazute la art.11 alin.2 din
Legea -cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, dar care nu se regasesc in prezent in organigrama si statul de funciii



al Primariei Comunei Valea Viilor , se vor stabili - prin hotarare a Consiliului
Local Valea Viilor - dupa ce vor fi infiintate, dacé va fi cazul.

(3) n cazul modificarii salariului de baza minim brut pe tara garantat in
plata, salariile de baza pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului Comunei Valea Viilor se vor stabilii prin Dispozitie a primarului
in bazaart.1 (1) .

Art.2. Prin exceptie de la prevederile art. 1 alin. (1) pentru personalul incadrat
in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Valea Viilor in functia de
asistent medical comunitar, asistent personal al persoanei cu handicap grav se mentin
n platéa salariile la nivelul acordat pentru luna iunie 2017, pana la 31 decembrie 2017,
conform prevederilor art. 38 alin. (1) lit. "a" din Lege.

Art. 3. Incepand cu data de 01.07.2017 , se reincadreaza personalul mentionat
la art. 2. din prezenta hotérare, pe noile functii, grade/trepte profesionale, gradatie
corespunzatoare vechimii in munca si vechime in specialitate, in conditiile art. 36 din
Legea nr. 153/2017.

Art. 4. (1) Incepand cu data de 1 iulie 2017, potrivit art.40 din Legea-cadru
nr.153/2017, indemnizatia maxima lunara de care beneficiaza consilierii locali din
cadrul Consiliului Local Valea Viilor pentru participarea la numarul maxim de sedinte
este de 7% din indemnizatia lunara a primarului, exclusiv majorarile prevazute la art. 16
alin.2 din Legea-cadru nr.153/2017.

(2)Calculul indemnizatiei se realizeazad de functionarul public cu atributii de
contabil, in baza prezentei consilierilor locali la sedinte .
Art. 5. Orice prevedere contrara prezentei hotarari isi inceteaza aplicabilitatea

Art. 9. Primarul Comunei Valea Viilor ,prin compartimentele de specialitate vor
asigura executarea prevederilor prezentei hotarari.

Emisa la Valea Viilor, in 27 iulie 2017.

PRESEDINTE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
- SECRETARUL COMUNEI,
VISA MlREWlORICA
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Anexa la HCLNR. 28 /27.07.2017

I. FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA ALESE

Nr. | Functia Salariul de Coeficient

crt baza

1. Primar comuna (péana la 3.000 5.800 4,000
locuitori)

2, Viceprimar comuni 4.350 3,000

* Nota : Indemnizatiile lunare se pot majora cu 25% pentru implementarea proiectelor
finantate din fonduri europene , cf. art.16 alin. 2 din Legea nr.153/2017 .

IT Nomenclatorul si ierarhia functiilor publice din Primaria Comunei Valea
Viilor

A. FUNCTII PUBLICE

a) Functii publice de conducere

Nr. | Functia Nivel Salariul de Coeficient
crt Studii | baza
1. Secretar al unitétii adminiostrativ - 4.350 3,000
teritoriale
- b) Functii publice generale de executie
Compartiment contabilitate -
Nr. | Functia Grad Nivel Salariul de Coeficient
crt Studii bazi
1. Consilier , Inspector Principal | S 3.019% 2,082
Gradatia 5
2, Consilier , Asistent S 2.664 1,837
Gradatia
5
3. Consilier , Inspector Principal | S 2.465 1,700
(vacant) Gradatia
0
» se adaugd sporul de control financiar preventiv
Compartiment Registru Agricol
Nr. | Functia Grad Nivel Salariul de coeficient
crt Studii baza -
1. Consilier , Inspector, Superior | S 3.108 2,143
Gradatia 5
Compartiment Urbanism — Amenajare Teritoriu
Grad Nivel Salariul de coeficient

Studii baza




1. Referent , Superior | S 2.030 1,400
(vacant) Gradatia o
Compartiment Asistentd Sociala
Nr. | Functia Grad Nivel Salariul de coeficient
crt Studii baza
1. Inspector Principal | S 3.019 2,082
Gradatia 5
B. FUNCTII CONTRACTUALE
Cultura
Nr. | Functia Grad Nivel Salariul de Coeficient
crt Studii baza
1. Bibliotecar /referent Asistent | S 2.422 1.670
Gradatia 5
Compartiment Administrativ
Nr. | Functia Grad Nivel Salariul de coeficient
crt Studii baza
1, Sofer Gradatias | M 2.030 1,4
2, Sofer (Microbuz scolar) | Gradatia | M 1.885 1,3
3. Guard Gradatia | G 1.740 1.2
5
Compartiment Situatii de Urgenta
Nr. | Functia Grad Nivel Salariul de coeficient
crt Studii baza
1. Sef SVSU / Referent M 2.487 1,715
Superior Gradatia 5
Compartiment ” Centru informare turism ”
Nr. | Functia Grad Nivel Salariul de coeficient
crt Studii bazd
I, Referent/ghid M 2.030 1,400
Gradatia 5
Cabinet Primar
Nr. | Functia Grad Nivel Salariul de coeficient
crt Studii baza
P - ilier , Superior | S 2.030 1,400
7 (yﬁﬁ )\ Gradatia o




Compartiment Asistenta Sociala

Nr. | Functia Grad Nivel Salariul de coeficient
crt Studii baza
1. Asistent social Asistent S 2.175 1,500
(vacant) Gradatia o
3. Asistent medical comunitar * , Principal | PL 1,56
Gradatia 5
4. Asistent medical * Asistent PL 1,54

*Se mentin in plati salariile la nivelul acordat pentru luna iunie 2017, pand la 31
decembrie 2017, conform prevederilor art. 38 alin. (1) lit. "a" din Legea nr. 153/2017.

Nota:

1. Pentru conditii vitdmatoare personalul din Primaria Valea Viilor poate beneficia,
dupi caz, de un spor de maxim 15 % din salariul de baza , cu respectarea art.11 alin 4)
si art.25 alin 1) din Legea nr. 153/2017, dacd 1si desfasoara activitatea in astfel de
conditii, avind la bazad buletine de determiniare sau expertizare emise de catre
autoritiitile abilitate 1n acest sens , conform legii.

2. Posturile vacante se pot ocupa prin cumul de functii de personalul angajat a UAT
Valea Viilor , cu respectarea art.2g din Legea nr. 153/2017 , prin Dispozitie primar.

3. Persoanele stabilite prin Dispozitie primar sa opereze in Registrul Electoral va
beneficia de un spor de 12% , cu respectarea art. 11 alin.4) .

4. Salarile de baza rezultd prin inmultirea coeficientilor din anexa cu salariul minim

brut pe tard garantat in platd si se modifica corespunzator acestuia .

Salariul de baza pentru functia de conducere cuprinde sporul de vechime In munca la

nivel maxim .

C.Tl

PRESEDINTE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
: SECRETARUL COMUNEI,
VISA MIRE[@’VIORICA




'ROMANIA
JUDETUL SIBIU
COMUNA VALEA VIILOR
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. 27/2017
privind aprobarea implementirii proiectului ,, DOTAREA COMUNEI VALEA VIILOR,
CU UTILAJE SI ACCESORII PENTRU INTRETINEREA DOMENIULUI PUBLIC”

Consiliul Local al Comunei Valea Viilor , intrunit in sedinta ordinara la data de 27 iulie 2017.
Avand in vedere referatul de aprobare prezentat de cétre primarul comunei Valea Viilor,
judetul Sibiu, in calitatea sa de initiator, inregistrat cu nr. 1074 din data de 20.07.2017, prin care se
sustine necesitatea si oportunitatea proiectului, constituind un aport pentru dezvoltarea colectivitatii;
- Raportul comisiilor de specialitate A, B, C ;
Avand in vedere temeijurile juridice, respectiv prevederile:
g) art. 120 si art. 121 alin. (1) s1 (2) din Constitutia Romaniei, republicati;
h) art. 8 si 9 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15
octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997,
i) art. 7 alin. (2) si art. 1166 si urmétoarele din Legea nr. 287/2009 privind Codul
civil, republicatd, cu modificarile ulterioare, referitoare la contracte sau conventii;
j) art. 20 si 21 din Legea cadru a descentralizarii nr. 195/2006;
k) art. 36 alin. (2) lit. b) si d) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicatd, cu modificirile si completérile ulterioare;
1) Legeanr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare;
In temeiul prevederilor art. 36 alin. (2) lit. b) si d), art. 45 alin. (1) si celor ale art. 115 alin. (1) lit. b)
din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. - Se aproba implementarea proiectului ,,Dotarea Comunei Valea Viilor cu utilaje
si accesorii pentru intretinerea domeniului public”, denumit in continuare Proiectul.

Art. 2. - Cheltuielile aferente Proiectului se prevad in bugetul local pentru perioada de
realizare a investitiei, In cazul obtinerii finantérii prin Programul National de Dezvoltare Rurala -
P.N.D.R., programul LEADER —- GAL Podisul Mediagului, masura M3/6B ,potrivit legii.

Art. 3. - Autorititile administratiei publice locale se obliga sd asigure veniturile necesare
acoperirii cheltuielilor de mentenanti a investitiei pe o perioadd de minimum 5 ani de la data
efectudrii ultimei plati In cadrul Proiectului.

Art. 4. - Numdrul locuitorilor deserviti de proiect este de 1.873.

Art. 5. - Reprezentantul legal al comunei este domnul Pinte Ilie Avram, potrivit legii,
primarul acesteia, In dubla sa calitate si de ordonator principal de credite.

Art. 6. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotérari se asigurd de cétre primarul comunei
Valea Viilor , judetul Sibiu.

Art.7 Prezenta hotérare se cormunicd, prin intermediul secretarului comunei Valea Viilor, in
termenul prevazut de lege si se aduce la cunostintd publicd prin afisarea la sediul primariei.

Valea Viilor, la data de 27 iulie 2017
CONTRASEMNEAZA,

SECRETARUL COMUNE]I,
VISA MIRELAVIORICA
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PRESEDINTE SEDINI? )

POLOGEA TOAN \



